
 
 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศกึษาโดยตนสงักัด 
ประจําปการศกึษา  2551 

 
มาตรฐาน  ผลการประเมิน (คะแนน) 

1 4.50 
2 4.17 
3 5.00 
4 4.50 
5 4.50 
6 4.00 

เฉล่ีย 4.45 
 
      ดีมาก                   ด ี            พอใช              ควรปรับปรุง              ตองปรับปรุง 
จุดเดนของสถานศึกษา 

1. นักเรียนนักศึกษามีความประพฤติเรียบรอย มีบุคคลภาพที่เหมาะสม  
2. โรงเรียนไดรับรางวัลเหรียญทองการแขงขันทักษะวิชาชีพของ สช. กทม. เปนประจาํทุกป   
3. โรงเรียนไดบริหารจัดการเรื่องอาคารเรียน อาคารประกอบ หองเรียน ฯลฯ ไดอยางมีประสิทธิภาพ 

และเกดิประโยชนสูงสุด 
4. โรงเรยีนไดรับรางวัลชนะเลิศ คนพันธุอาร R Cheewa ของ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา  
5. โรงเรียนมีวงดุริยางคที่มีคณุภาพ เพื่อสงเสริมและสนับสนุนกิจกรรมของนักเรียนนกัศึกษา รวมถึง

สถาบันในเครือตั้งตรงจิตรพณิชยการและกจิกรรมภายนอก 
6. โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ-พณิชยการตั้งตรงจิตร มีผูทรงคุณวุฒเิปนที่ปรึกษา คือคณะกรรมการ

บริหารสถาบันในเครือตั้งตรงจิตรพณิชยการ 
7. โรงเรียนตั้งตรงจิตรพณิชยการ-พณิชยการตั้งตรงจิตร เปนสถานศึกษาที่ตั้งมานาน และไดรับความ

อนุเคราะหดานการจัดการศกึษาจากวดัเชตุพนวิมลมังคลารามสม่ําเสมอ 
8. สถานศึกษาสงเสริมการจัดกิจกรรมอนุรักษวัฒนธรรมประเพณแีละศาสนาเปนทีย่อมรับของสังคม 
9. มีโครงการสอนวิชาชีพแกชุมชน  
10. มีการสรางนวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจัยและโครงงานจากการบูรณาการ การเรียนการสอน 
11. มีการจัดทาํ PDCA. ในการบริหารจัดการงานที่ด ี
12. มีการทํานบุํารุงศิลปวัฒนธรรมอยางสม่ําเสมอ โดยเฉพาะเปนผูอุปถัมภใหแกวดัวาอารามตางๆ  
 



 
จุดควรพัฒนา  

1. การสอบผานมาตรฐานวิชาชีพควรจัดใหผูสําเร็จการศึกษาสอบเพียงครั้งเดียว  
2. การจัดงบประมาณซื้อวัสดุฝก อุปกรณ ครุภัณฑ สําหรับการเรียนการสอนยังไมพอ 
3. อัตราสวนของนักเรียนนักศึกษาตอครูผูสอนประจํามากเกนไป 

 
ขอเสนอแนะ 

1. ควรจัดสรรงบประมาณ คาวัสดุฝก อุปกรณ ครุภัณฑ ฯลฯ สําหรับการเรียนการสอนในสัดสวนที่
เพิ่มขึ้นอยางเหมาะสม 

2. ควรเพิ่มจํานวนครูในสาขาวิชาชีพ หรือสาขางานตามความเหมาะสมอยางมีประสิทธิภาพ 
3. ควรจัดทํารายงานสรุปโครงการ/กิจกรรม เปนรูปแบบ 
4. ควรสรุปงบประมาณที่ใหความสนับสนนุแตละโครงการ/กิจกรรมใหชัดเจน 
5. ควรมีการสรุปรายละเอียด จํานวนชิ้น นวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวจิัยและโครงงาน  
6. ควรมีการสรุปงบประมาณที่ใหการสนบัสนุน การจัดทํานวัตกรรม ส่ิงประดิษฐ งานวิจยัและ
โครงงาน 
7. ควรควบคุมการใชจายใหเปนไปตามงบประมาณที่จดัสรรให เพื่อปองกันความเสีย่ง  
8. ควรวิเคราะหความแตกตางคาใชจายทีจ่ายจริงที่สูงกวางบประมาณทีต่ั้งไว เพื่อหาแนวทางปรับปรุง 
9. ควรมีการพฒันาองคความรู (KM) 

 
ทิศทางการพฒันาสถานศึกษาในอนาคต (แนวทางใหสถานศึกษาพัฒนาภายในระยะเวลา 1-2 ป) 

1. ควรจัดกจิกรรมใหผูเรียนมีคุณธรรมจริยธรรม คานิยมที่งามในวิชาชีพใหมีคณุภาพ 
2. ควรกวดขันติดตามดูแลผูเรียนอยางใกลชิดตั้งแตเร่ิมเขามาศึกษาในสถานศึกษา 

 3. ปลูกฝงคุณลักษณที่พึงประสงคแกผูเรียนทั้งการจัดการเรียนการสอนและการจดกจิกรรมอยาง
สม่ําเสมอ 
 4. ควรจัดงบประมาณซื้อวัสดุอุปกรณ สําหรับการเรียนการสอนใหเหมาะสม 
 5. ควรสรรหาผูสอนประจําที่มีคุณวุฒดิานวิชาชีพตอผูเรียนในแตละสาขาวิชาใหไดสัดสวนเหมาะสม  
 6. สถานศึกษาพยายามจัดกจิกรรมใหผูเรียนเกดความอบอุนและมั่นใจในสถานศึกษาที่เรียน 
 7. ควรจัดทําโครงการบริการวิชาชีพสูสังคมเพิ่มขึ้น โดยอาจสรางโครงการใหม หรือใชวิธีสราง
โครงการตอยอดจากโครงการเดิม หรือสอนทําอาชีพที่แตกตางกนั 
 8. ควรจัดนิทัศการ จัดประชมุสัมมนา เพื่อเผยแพรผลงานตามกาลเวลาและตางสถานที่เพื่อเพิ่มจํานวน
คร้ังในการเผยแพร 
 9. ควรจัดทํารายงานสรุปโครงการ/กิจกรรมตางๆ เปนรูปเลม  
 10. ควรจัดอบรมใหบุคลากรทุกคน ใหรับทราบและปฏิบัติตามจรรยาบรรณมาตรฐานวิชาชีพไดอยาง
ถูกตองเหมาะสม 
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